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Lokalna Grupa Działania Ziemi Człuchowskiej

ul. Ogrodowa 26
77-310 Debrzno

tel. 59 83 35 930

e-mail biuro@lgdzc.pl
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Ankieta monitorująca postęp realizacji 
Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru Lokalnej Grupy Działania Ziemi Człuchowskiej

dla przedsiębiorców oraz osób fizycznych, które założyły działalność gospodarczą
Zgodnie z umową dofinansowania, podpisaną przez beneficjenta z Instytucją Wdrażającą/ Stowarzyszeniem LGD Ziemi Człuchowskiej, beneficjent  zobowiązany jest do przekazania Lokalnej Grupie Działania informacji niezbędnych do monitorowania wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju. 
W związku z powyższym prosimy o wypełnienie niniejszej ankiety.

Dla każdego zrealizowanego projektu prosimy o wypełnienie oddzielnej ankiety na podstawie danych  z wniosku i umowy o przyznanie pomocy oraz wniosku o płatność.

Wypełnioną ankietę w oryginale należy dostarczyć do biura LGD w terminie nieprzekraczającym 7 dni od daty jej  otrzymania.
	IMIĘ, NAZWISKO/ NAZWA

BENEFICJENTA
	

	ADRES E-MAIL/ NUMER TELEFONU
	

	DATA URODZENIA
	

	ADRES ZAMIESZKANIA/ SIEDZIBY BENEFICJENTA
	

	TYTUŁ OPERACJI
	

	RODZAJ DZIAŁALNOSCI  (KLASIFIKACJA PKD, NUMER I NAZWA)
	( 69 działalność prawnicza, działalność rachunkowo-księgowa;

( 71 działalność w zakresie architektury i inżynierii oraz badań i analiz technicznych;

( 74 działalność w zakresie specjalistycznego projektowania 
oraz fotografii i tłumaczeń;

( 86 działalność w zakresie opieki zdrowotnej ukierunkowanej wyłącznie na specjalizację stomatologia, okulistyka, ginekologia, fizjoterapia;

( 43 działalność w zakresie specjalistycznych robót budowlanych;

( 46 działalność w zakresie handlu hurtowego;

( inna, nr PKD ___________, nazwa ________________________ _____________________________________________________

	OKRES REALIZACJI OPERACJI 
(DZIEŃ/ MIESIĄC/ ROK)
	

	NUMER UMOWY I DATA PODPISANIA 
	

	KWOTA REFUNDACJI/ DOTACJI [ZŁ]
	

	OPIS OPERACJI
Należy opisać główny zakres operacji

np. ilość i rodzaj nabytych środków trwałych, ilość wybudowanych, wyremontowanych obiektów budowlanych, ilość przeprowadzonych szkoleń i w jakim zakresie, ilość zorganizowanych imprez.

W tym punkcie należy również opisać problemy napotkane w trakcie realizacji operacji, np. aneksowanie umowy
	


WSKAŹNIKI PRODUKTU I REZULTATU

Proszę wskazać , wypełniając kol. 3 i 6, który wskaźnik produktu i rezultatu został osiągnięty w wyniku realizacji operacji i w jakim stopniu:
	Cel szczegółowy
	Wskaźnik rezultatu
	Stan
	Przedsięwzięcie
	Wskaźnik produktu
	Stan

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Rozwój turystyki i rekreacji na obszarze oraz zachowanie lokalnego dziedzictwa
	Liczba utworzonych miejsc pracy w branży turystycznej (1.3)
	___

os.
	Biznes i innowacje w turystyce
	Liczba rozwiniętych przedsiębiorstw z branży turystycznej, także 
z wykorzystaniem rozwiązań innowacyjnych (1.2)
	___

szt.

	
	w tym dla
:
	- kobiet (1.3.1)
	___

os.
	
	
	

	
	
	- mężczyzn (1.3.2)
	___

os.
	
	
	

	
	
	- osób niepełnosprawnych – posiadających orzeczenie o niepełnosprawności (1.3.3)
	___

os.
	
	
	

	
	
	- osób bezrobotnych – zarejestrowanych w urzędzie pracy (1.3.4)
	___

os.
	
	
	

	
	
	- osób powyżej 50 roku życia (1.3.5)
	___

os.
	
	
	

	
	
	- osób młodych 
do ukończenia 25 roku życia (1.3.6)
	___

os.
	
	
	

	
	
	- osób bezrobotnych 
z grupy wiekowej 25-34 lata
	___

os.
	
	
	

	
	Liczba osób, które skorzystały 
z usług turystycznych świadczonych 
przez przedsiębiorstwa objęte wsparciem
	___

os.
	
	Liczba sieci w zakresie usług turystycznych oraz rozwijania rynków zbytu produktów i/ lub usług turystycznych (1.5)
	___

szt.

	
	Liczba osób, które skorzystały 
z więcej niż jednej usługi turystycznej objętej siecią
	___

os.
	
	
	

	Rozwój przedsiębiorczości, zwiększenie miejsc pracy oraz aktywizacja zawodowa i społeczna mieszkańców
	Liczba utworzonych miejsc pracy, z wyłączeniem branży turystycznej  (1.3)
	___

os.
	Nowoczesna firma
	Liczba nowych przedsiębiorstw, 
z wyłączeniem branży turystycznej otwartych przez osoby z grupy defaworyzowanej tj. osoby zamieszkujące 
w miejscowości do 5 tys. mieszkańców (1.1)
	___

szt.

	
	w tym dla1:
	- kobiet (1.3.1)
	___

os.
	
	w tym przez
:
	- kobiety (1.1.6)
	___

szt.

	
	
	- mężczyzn (1.3.2)
	___

os.
	
	
	- mężczyzn (1.1.5)
	___

szt.

	
	
	- osób niepełnosprawnych – posiadających orzeczenie o niepełnosprawności (1.3.3)
	___

os.
	
	
	- osoby niepełnosprawne – posiadające orzeczenie 
o niepełnosprawności (1.1.1)
	___

szt.

	
	
	- osób bezrobotnych – zarejestrowanych 
w urzędzie pracy (1.3.4)
	___

os.
	
	
	- osoby bezrobotne – zarejestrowane w urzędzie pracy (1.1.2)
	___

szt.

	
	
	- osób powyżej 50 roku życia (1.3.5)
	___

os.
	
	
	- osoby powyżej 50 roku życia (1.1.3)
	___

szt.

	
	
	- osób młodych 
do ukończenia 25 roku życia (1.3.6)
	___

os.
	
	
	- osoby młode 
do ukończenia 25 roku życia (1.1.4)
	___

szt.

	
	
	- osób bezrobotnych 
z grupy wiekowej 25-34 lata
	___

os.
	
	
	- osoby bezrobotne z grupy wiekowej 25-34 lata
	___

szt.

	Rozwój przedsiębiorczości, zwiększenie miejsc pracy oraz aktywizacja zawodowa i społeczna mieszkańców
	
	
	
	Nowoczesna firma
	Liczba nowych przedsiębiorstw 
z wyłączeniem branży turystycznej, otwartych przez osoby z grup dafaworyzowanych tj. młodzież wchodząca na rynek pracy w wieku 18-24 i/ lub osoby bezrobotne w wieku 25-34 (1.1)
	

	
	
	
	
	
	w tym przez2:
	- kobiety (1.1.6)
	___

szt.

	
	
	
	
	
	
	- mężczyzn (1.1.5)
	___

szt.

	
	
	
	
	
	
	- osoby niepełnosprawne – posiadające orzeczenie 
o niepełnosprawności (1.1.1)
	___

szt.

	
	
	
	
	
	
	- osoby bezrobotne – zarejestrowane w urzędzie pracy (1.1.2)
	___

szt.

	
	
	
	
	
	
	- osoby powyżej 50 roku życia (1.1.3)
	___

szt.

	
	
	
	
	
	
	- osoby młode 
do ukończenia 25 roku życia (1.1.4)
	___

szt.

	
	
	
	
	
	
	- osoby bezrobotne z grupy wiekowej 25-34 lata
	___

szt.

	
	Liczba przeszkolonych osób prowadzących działalność gospodarczą lub pracujących 
w przedsiębiorstwach, które ukończyły szkolenie z wynikiem pozytywnym (2.2)
	___

os.
	
	Liczba rozwiniętych przedsiębiorstw z wyłączeniem branży turystycznej (1.2)
	___

szt.

	
	
	
	
	Liczba szkoleń i innych przedsięwzięć podnoszących kompetencje osób rozwijających działalność gospodarczą i/ lub ich pracowników (2.1)
	___

szt.


………………………………………………………………
Data, pieczątka firmy, podpis osoby upoważnionej 




Dziękujemy za wypełnienie ankiety!
� Należy podać dane wg stanu na dzień zatrudnienia pracownika/ pracowników. Utworzone miejsce pracy można przypisać do więcej niż jednej grupy np. jeżeli utworzono miejsce pracy dla kobiety powyżej 50 roku życia należy, to miejsce pracy ująć we wskaźniku dotyczącym kobiet oraz wskaźniku dotyczącym osób powyżej 50 roku życia.


� Należy podać dane wg stanu na dzień złożenia wniosku o przyznanie pomocy do LGD. Szczegółowe informacje dotyczące osoby otwierającej można przypisać do więcej niż jednej grupy np. jeżeli działalność gospodarczą otwarła kobieta powyżej 50 roku życia należy, tą działalność ująć we wskaźniku dotyczącym kobiet oraz wskaźniku dotyczącym osób powyżej 50 roku życia.
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„Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich: Europa inwestująca w obszary wiejskie”

