Zalacznik nr 1 do uchwaty nr 20/2025 Walnego Zebrania Czlonk6w Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemi
Czluchowskiej z dnia 30 wrzesnia 2025 r.

Regulamin Praey Zarzadu
Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dzialania Ziemi Czluchowskiej

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

Niniejszy Regulamin okresla tryb dzialania Zarzadu Stowarzyszenia, spos6b odbywania posiedzen
i podejmowania uchwat oraz obowigzki i prawa cztonkéw i Prezesa Zarzadu.

M

§2
Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.
Kontrole nad praca Zarzadu sprawuje Komisja Rewizyjna.
Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia nie moga by¢ czlonkami innych organéw Stowarzyszenia.
Czlonkowie Zarzadu wykonujg swoje obowiazki osobiscie.
Peienie funkcji w Zarzadzie Stowarzyszenia jest nieodptlatne, jednakze cztonkowie mogg otrzymac:
a) zwrot kosztéw poniesionych w zwiazku z petnieniem funkcji w organach,
b) diety.

Rozdzial I1
Sklad zarzadu i sposéb powolywania zarzadu

§3
Czlonk6w Zarzgdu wybiera si¢ zgodnie z trybem okre$lonym w § 11 ust. 11 Statutu Stowarzyszenia Lokalnej
Grupy Dzialania Ziemi Czluchowskiej z uwzglednieniem postanowieni §16 Statutu.
Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z od 3 do 5 0s6b, a jego sklad i liczba ustalana jest przez Walne Zebranie
Czlonkéw.
W sklad zarzadu wchodza: Prezes, Wiceprezes, Sekretarz, dwoch Czlonkéw Zarzadu.
Wybrani czlonkowie Zarzadu dokonujg mi¢dzy soba podzialu funkcji w Zarzadzie, a Walne Zebranie
Czlonkéw zatwierdza ten podzial.
Czlonkiem Zarzadu Stowarzyszenia nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popelnione umyslnie.

§4
Kadencja Zarzadu trwa 4 lata. Mandat czlonka zarzadu wygasa wraz z uplywem kadencji jednakze
nie wezeséniej niz z chwila powolania nowego skladu Zarzadu przez Walne Zebranie Czlonkéw.
W przypadku zloZenia rezygnacji mandat czlonka zarzadu wygasa z uptywem 30 dni od dnia jej zlozenia,
chyba ze Walne Zebranie Czlonkéw postanowi inaczej i mozliwe jest przeprowadzenie wyboréw
uzupetniajacych w szybszym terminie.

Rozdzial IV
Kompetencje zarzadu i jego czlonkow

§s

Zarzad kieruje dzialalnoécig Stowarzyszenia, zarzadza jego majatkiem i reprezentuje na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy zwiazane z dzialalno$cia Stowarzyszenia niezastrzeZzone

do kompetencji innych organéw, a w szczegdlnoscei:

1) wnioskowanie w sprawie uchwalenia rocznych i wieloletnich programéw dziatania Stowarzyszenia,

2) sprawowanie zarzadu majatkiem Stowarzyszenia,

3) podejmowanie decyzji w sprawie zatozenia spotki prawa handlowego, przystapienia do takiej sp6tki oraz
wykonywanie praw i obowigzkéw Stowarzyszenia jako wspdlnika sp6iki prawa handlowego,

4) opracowywanie projektu strategii dzialania Stowarzyszenia oraz projektu lokalnej strategii rozwoju,

5) realizacja przyjetych programéw dzialania, w szczegélnosci lokalnej strategii rozwoju innych
dokumentéw wynikajacych z wdrazania LSR,

6) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

7) przygotowywanie porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow,
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8) przygotowywanie projektow uchwal,

9) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

10) powolywanie Dyrektora Biura Stowarzyszenia,

11) ustalanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracownikdw Biura Stowarzyszenia,

12) wnioskowanie w sprawie wysokosci sktadek cztonkowskich,

13) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow, Komisji Rewizyjnej, Rady,

14) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji,

15) promocja dzialalnosci Stowarzyszenia,

16) monitorowanie efektow i wskaznikéw wdrazania LSR,

17) zaciaganie zobowiazan w imieniu Stowarzyszenia,

18) przedlozenie Walnemu Zebraniu Czlonkéw wniosku z kandydatami do Rady,

19) zatwierdzanie regulamindéw zapewniajacych sprawne funkcjonowanie administracyjne Biura zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa,

20) planowanie naboréw wnioskéw,

21) podejmowanie decyzji zwigzanych z aspektami proceduralnymi zwiazanymi z oceng i wyborem operacji
oraz ocena i wyborem grantobiorcow.

Zarzad do wykonania powierzonych zadan powoluje biuro Stowarzyszenia, ustala regulamin jego dzialania

i kieruje jego praca.

Do kierowania praca biura Zarzad powoluje Dyrektora Biura, zatrudnia pracownikéw oraz ustala wielkos¢

zatrudnienia i zasady wynagradzania.

Zarzad moze powolywaé z inicjatywy wlasnej lub innych organéw Stowarzyszenia grupy robocze,

pelnomocnikéw lub doradeéw, ktérych zadaniem jest wspdlpraca w interesie Stowarzyszenia.

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia skladaja dwaj czlonkowie Zarzadu.

Podpisywanie innych dokumentéw nastgpuje zgodnie z hierarchia lub kompetencjami ustalonymi

w niniejszym regulaminie.

Prezes Zarzadu lub wyznaczony przez niego inny Czlonek Zarzadu uczestniczy w posiedzeniach Rady

w celu czuwania nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru operacji oraz procesu oceny

i wyboru grantobiorcéw, poprawnosci dokumentacji konkursowej, zgodnosci formalne;.

Zarzad Stowarzyszenia koordynuje planowanie naboréw wnioskéw w zakresie wdrazania Lokalnej Strategii
Rozwoju dla obszaru dziatania Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Czluchowskiej na lata 2021-2027.

Zarzad zatwierdza roczny harmonogram naboréw wnioskéw oraz jest odpowiedzialny za zatwierdzenia jego
aktualizacji. Wszelkie zmiany w harmonogramie naboréw wnioskéw musza by¢ uzgodnione z Zarzadem
Wojewoddztwa i przez niego zaakceptowane.

Zarzad czuwa nad prawidlowos$cia przebiegu wszystkich naboréw wnioskéw, zapewniajac ich zgodnosé
z obowigzujacymi przepisami prawa, regulaminami naboréw wnioskéw dla poszczegélnych konkurséw oraz
Procedurami oceny i wyboru operacji w ramach LSR.

§6
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu Stowarzyszenia.
Prezes reprezentuje Zarzad przed organami, czlonkami Stowarzyszenia oraz na zewnatrz.
Do dokonywania czynnosci zwiazanych z nawigzywaniem stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego
z pracownikami Stowarzyszenia upowazniony jest Prezes Zarzadu lub Wiceprezes.
Prezes nadzoruje prace Biura Stowarzyszenia w zakresie jego organizacji i prowadzonych zadan. Jest
bezposrednim przetozonym Dyrektora Biura.
Prezes zwoluje posiedzenia Zarzadu w terminach gwarantujacych ptynng prace Stowarzyszenia.
Prezes Zarzadu dokonuje weryfikacji merytorycznej wydatkéw. Zatwierdzenie wydatku do wyplaty
zatwierdza Prezes lub inny czlonek Zarzadu. Prezes moze wyznaczy¢ do kontroli merytorycznej innego
czlonka Zarzadu badz pracownika odpowiedzialnego za poniesienie kosztu.
W przypadku wydatkéw dotyczacych Prezesa Zarzadu, kontroli merytorycznej dokonuje Wiceprezes Zarzadu
badz inny cztonek Zarzadu wyznaczony przez Wiceprezesa.

§7
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W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu jego obowigzki i zadania wykonuje Wiceprezes, a w przypadku
Jjego nieobecnosci inny Cztonek Zarzadu.

Do zadan Wiceprezesa nalezy wspéidziatanie z Prezesem w pelnieniu obowigzkéw zwiazanych z praca
Zarzadu i reprezentowaniem Stowarzyszenia.

§8
Za protokotowanie posiedzeni Zarzadu odpowiedzialny jest Sekretarz Zarzadu.
Do zadari Sekretarza Zarzadu nalezy organizowanie pracy Zarzadu i pilnowanie realizacji przyjetych zadan.
Sekretarz wraz z Dyrektorem Biura prowadzi rejestr protokotéw i uchwat Zarzadu.
Sekretarz Zarzadu wykonuje inne zadania zlecone mu przez Zarzad i wspéldziata z pozostatymi czlonkami
zarzadu w realizacji zadan biezgcych.
W uzasadnionych przypadkach, protokolantem moze zosta¢ inna osoba, np. Dyrektor Biura LGD.

§9

Kazdy czlonek zarzadu moze bra¢ udziat w realizacji innych projektéw na rzecz Stowarzyszenia za zgoda Zarzadu,
z zachowaniem postanowieri Statutu Stowarzyszenia, niniejszego regulaminu i innych przepiséw dotyczacych
dzialalnosci Stowarzyszenia i gospodarki finansowe;.

Rozdzial V
Posiedzenia zarzadu
§10
Zarzad obraduje na posiedzeniach zwolywanych przez Prezesa w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
miesiacu.
Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemi Czluchowskiej mogg odbywa¢ sie za
posrednictwem $rodkéw komunikacji elektronicznej. Mozliwos¢ udzialu w posiedzeniu przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym zebraniu, zawierajacym doktadny
opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa glosu. Wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej
w glosowaniach na posiedzeniach odbywa sig przy zapewnieniu co najmniej:
1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,;
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej Czlonek Zarzadu moze
wypowiada¢ si¢ w toku obrad,;
3) wykonywania osobiscie lub przez pelmomocnika prawa glosu w toku posiedzenia.
Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes lub Wiceprezes.
Posiedzenia Zarzadu s3 prowadzone przy obecnosci ponad polowy skladu Zarzadu, w tym Prezesa
Iub Wiceprezesa.
W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial z glosem doradczym przewodniczacy innych organéw
Stowarzyszenia oraz osoby z zewnairz. Osoby te zapraszane sa przez Prezesa z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek dwdch czlonkéw Zarzadu.

§11
Posiedzenia Zarzadu przygotowuje i zwoluje Prezes, proponujac porzadek posiedzenia, miejsce, dzien
i godzing rozpoczecia posiedzenia.
O posiedzeniu Zarzadu czlonkowie zawiadamiani sg droga elektroniczng lub w inny skuteczny sposéb
najpézniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢. zwyczajowo w siedzibie Stowarzyszenia. Dla prawidlowego prowadzenia
spraw, posiedzenie Zarzadu moze odby¢ si¢ w innym miejscu na terenie LGD Ziemi Czluchowskiej.
Zawiadomienie winno zawiera¢ program posiedzenia.
Przed kazdym posiedzeniem Prezes Zarzadu ustala listg os6b spoza Zarzadu zaproszonych na posiedzenie
Zarzadu.

§12
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Posiedzenia Zarzadu s3 protokolowane. Na nastgpnym posiedzeniu protokét z poprzedniego posiedzenia
winien by¢ odczytany i podpisany przez cztonkéw Zarzadu, po ewentualnym wniesieniu poprawek.
Dokumenty z posiedzent Zarzadu s3 jawne i winny by¢ udostepnione kazdemu z czlonkéw Stowarzyszenia na
zadanie. Dokumenty sa przechowywane w siedzibie Stowarzyszenia.

Rozdzial VI
Uchwaly zarzadu
§13
Decyzje Zarzadu zapadaja w postaci uchwat.
Uchwaly zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw w glosowaniu jawnym. W razie réwnej liczby gloséw
decyduje glos Prezesa lub w przypadku jego nieobecnosci Wiceprezesa.
Uchwaly Zarzadu podpisuja dwaj cztonkowie Zarzadu.
W razie konfliktu intereséw Stowarzyszenia z interesami poszczegdlnego czlonka Zarzadu, czlonek ten
powinien wstrzymac si¢ od udziatu w rozstrzygnieciu takiej sprawy i zada¢ zaznaczenia tego w protokole.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe
§14
W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyduje Zarzad, kierujac si¢ postanowieniami
Statutu badz innymi przepisami prawa.
Niniejszy Regulamin zatwierdza Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu jawnym.
Regulamin wchodzi w Zzycie z dniem podjecia uchwaly o jego przyjeciu.
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